Gemeente Helmond

Commissie-format

Verzoek College van B en W voor Commissiebehandeling.

Vastgesteld in B en W vergadering van : 22 september 2009

Onderwerp: Zienswijze naar voren brengen op het Ondernemingsplan 2010-2011 en concept Begroting
2010 van de Atlant Groep

Inhoud: Op 19 juni 2009 zijn bij de vergaderstukken van het Algemeen Bestuur van de Atlant Groep, d.d. 29
juni 2009, het Ondernemingsplan 2010-2011 en de concept Begroting 2010 ontvangen.

De begroting van de Gemeenschappelijke Regeling Atlant Groep behoord aan de gemeenteraad te worden
voorgelegd zodat de raad haar zienswijze naar voren kan brengen. In artikel 35 van de Wet
Gemeenschappelijke Regelingen is geregeld dat de GR de gemeenten zes weken de tijd geeft om hun
zienswijze kenbaar te maken voordat de concept begroting aan het Algemeen Bestuur wordt aangeboden.
De concept begroting dient uiterlijk 1 juli 2009 bij de Provincie aangeboden te worden.

Door het Algemeen Bestuur is in haar vergadering van 29 juni 2009 besloten de concept Begroting 2010
vast te stellen met het voorbehoud dat de raden van de Peelland gemeenten alsnog hun zienswijze op de
concept begroting kenbaar kunnen maken en dat deze zienswijze door het Algemeen Bestuur wordt
betrokken bij de definitieve begroting. De concept Begroting 2010 kan dan tijdig bij de Provincie ingediend
worden en de Raad heeft de mogelijkheid haar zienswijze kenbaar te maken.

Het Ondernemingsplan laat zien waar de Atlant Groep voor staat, welke maatschappelijke ontwikkelingen er
zijn waar te nemen, wat er verandert in wet en regelgeving en welke doelstellingen er in ieder geval vanuit
de wet aan de orde zijn. Onderdeel van het Ondernemingsplan is de Begroting (Bijlage 1a en 1b).

Relatie Wsw en taak- / doelstellingen

Door de gemeenten wordt per 1 januari 2008 de Wsw middelen ontvangen van het Rijk en bepalen de
gemeenten welk deel zij door betalen aan de Atlant Groep. Aan de te verstrekken middelen in de vorm van
subsidie worden voorwaarden verbonden. Aan u wordt een afzonderlijk voorstel voorgelegd met daarin
opgave van de te verstrekken subsidie in het kader van de Wsw en de daaraan te verbinden voorwaarden.
Deze voorwaarden hebben uitdrukkelijk alleen betrekking op de Wsw. Via de subsidievoorwaarden wordt de
‘wat-vraag’ ingevuld en daarmee de doelen en taakstellingen. Aan u wordt een afzonderlijk ‘beleidsplan Wsw
Peelland gemeenten 2010-2011’ voorgelegd.

Voar vervola zie hieronder

Financiéle aspecten en dekking: n.v.t., zie inhoud / inleiding

Met dit verzoek mee te zenden stukken: Concept Ondernemingsplan 2010-2011 en bevattende de
concept Begroting 2010

Het college van B en W verzoekt:
Ter besluitvorming voorleggen aan de gemeenteraad op 1 december 2009 en ter advisering aan de
commissie MOE op 11 november 2009.

Ruimte voor eventueel vervolg inhoud:

Bijlage 5 Risicoparagraaf

Modernisering, onder 1) Het versterken van de gemeentelijke verantwoordelijkheid

In alinea 1 en 2 wordt de landelijke ontwikkeling en de lokale ontwikkeling van de sociale werkvoorziening bij
elkaar gevoegd. Hier is echter verschillende problematiek aan de orde.

Door de gewijzigde landelijke regelgeving per 1-1-2008 is de administratieve lastendruk voor de sociale
werkvoorziening toegenomen. Door de gemeenten kan hier geen invloed op worden uitgeoefend, maar kan
slechts via de geéigende wegen (VNG, Ministerie van Szw e.d.) de problematiek signaleren en inspanningen
voor wijziging regelgeving benadrukken.
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De regievoering door gemeenten kan nog verder verbeterd worden. Kernpunt van de modernisering van de
Wsw is het verbeteren van de positie van de Wsw geindiceerden. Bewust heeft de wetgever minder oog
gehad voor de sociale werkvoorziening schappen. Tot heden is de taakstelling voor de Atlant Groep nog
gelijk gebleven aan de door het rijk gehanteerde taakstelling om de subsidie van het rijk veilig te stellen.
Uitbreiding van de taakstelling naar de toekomst is realistisch. De eerste aanzetten zijn door het algemeen
bestuur van de Atlant Groep gemaakt door het creéren van een bestemmingsreserve boventallige
plaatsingen.

Door de ‘wat-vraag’ in samenwerking met de Atlant Groep te formuleren worden de belangen van de Atlant
Groep niet uit het oog verloren. Wel blijft de afstemming van beleid en streven naar uniform beleid een
essentiéle basis voor een gezonde samenwerking.

Ten aanzien van de ontwikkelingen op het gebied van de onderkant arbeidsmarkt is samenwerking met
werkgevers erg belangrijk. Bij de ontwikkeling van een regionaal arbeidsmarktbeleid is dit een belangrijk
aandachtspunt, waarbij ook Atlant Groep een partij vormt. In de uitwerking van het regionaal
arbeidsmarktbeleid zal blijken in hoeverre de benadering van werkgevers afgestemd dan wel aanvullend
moet / kan zijn.

Door de directie van Atlant Groep is verzocht het Contourenplan 2010-2011 en de Begroting 2010 niet
openbaar te maken uit concurrentie overwegingen ten opzichte van andere sociale werkvoorzieningen.

Beleidsmatige context

De Peelland gemeenten zijn deelnemer in de Gemeenschappelijke Regeling Atlant Groep. Deze
gemeenschappelijke regeling valt onder de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr). In artikel 35 van de
Wet Gemeenschappelijke Regelingen is geregeld dat de gemeenten zes weken de tijd hebben om hun
zienswijze kenbaar te maken voordat zij aan het Algemeen Bestuur wordt aangeboden.

In de Wet sociale werkvoorziening (Wsw) wordt de verantwoordelijkheid voor financiering van de uitvoering
van de Wsw bij uitsluiting bij de gemeente gelegd en wordt de gemeente uitdrukkelijk in staat gesteld via de
financién regie over de uitvoering van de Wsw te voeren. Het is ook uitsluitend de gemeente die aan het Rijk
verantwoording moet afleggen over de besteding van de Wsw-middelen. Door de raden van de Peelland
gemeenten is besloten die rol ook uitdrukkelijk op zich te nemen.

Met de verantwoordelijkheid voor financiering van de uitvoering van de Wsw betekent dit ook dat de inzet en
verantwoording van de Wsw-middelen gestalte gegeven moet worden. Dit gebeurt onder andere door middel
van vaststelling van de begroting en jaarrekening van de Atlant Groep. Voor u ligt daartoe het
Ondernemingsplan 2010-2011 en de Begroting 2010.

Door de Peelland gemeenten worden eensluidende voorstellen opgesteld om het Wsw-beleid regionaal
vorm te geven. Dit voorstel is daar een product van.

Beoogd effect en/ of resultaat
Beoogd wordt zoveel mogelijk Wsw-geindiceerden aan de slag te helpen met de beschikbare Wsw-
middelen.

Door het college is besloten;
1. Ten behoeve van overleg voorleggen aan de commissie MO&E, zodat de commissie haar zienswijze
kenbaar kan maken;
2. Het Algemeen Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling Atlant Groep schriftelijk in kennis
stellen van de zienswijze van de raad;
3. Het Ondernemingsplan 2010-2011 en concept Begroting 2010 Atlant Groep niet openbaar te maken
uit concurrentie overwegingen ten opzichte van andere sociale werkvoorzieningen.

Pagina 2 van 2



