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Bijlagen
1

Geacht college,

De Wet sociale werkvoorziening (Wsw), zoals deze geldt met ingang van 1 januari
2008, voorziet in een stimuleringsuitkering begeleid werken. Een en ander is
uitgewerkt in artikel 18, Besluit uitvoering sociale werkvoorziening en begeleid
werken (hierna te noemen: Besluit) en artikel 8, Regeling uitvoering sociale
werkvoorziening en begeleid werken 2008 (hierna te noemen: Regeling), zoals deze
geldt in 2012.

In artikel 18 lid 1 Besluit wordt uiteengezet op welke wijze de stimuleringsuitkering
begeleid werken aan het college wordt vastgesteld voor het jaar T, zijnde het jaar
2012.

De stimuleringsuitkering per begeleid werkenplek bedraagt maximaal € 3.000,-,
waarbij de uitkering op grond van artikel 18 lid 3 Besluit in hele euro’s wordt
afgerond (een halve euro of meer wordt naar boven afgerond).

Artikel 18 lid 2 Besluit geeft aan dat onder begeleid werken wordt verstaan een
dienstbetrekking als bedoeld in artikel 7 van de wet, zoals deze wet luidt met
ingang van 1 januari 2008,
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a. waarop niet de collectieve arbeidsovereenkomst voor de sociale

werkvoorziening van toepassing is; Directie Directie Re-
inegratie en Participatie
Afdeling Afdeling Re-integratie

b. waarbij de werkgever niet een rechtspersoon is als bedoeld in artikel 2, Specifiek en Activering
tweede lid, van de wet noch een dergelijke rechtspersoon houder is van aandelen

die ten minste de helft van de stemmen in de algemene vergadering van de ?;EL;?ember 2012
werkgever vertegenwoordigen dan wel anderszins op directe of indirecte wijze de Onze referentie

bestuurlijke zeggenschap heeft binnen de werkgever; en 2012000050244

C. die voldoet aan nader bij ministeriéle regeling te stellen voorwaarden.

Op grond van artikel 8 Regeling, geldt als nadere voorwaarde dat een
dienstbetrekking als bedoeld in artikel 7 van de wet (de Wsw) pas wordt
aangemerkt als begeleid werken in de zin van artikel 18 van het Besluit Wsw indien
deze is aangegaan voor ten minste 6 maanden.

Bij de verantwoordingsinformatie over de Wsw voor het jaar 2010 is onder
indicator 4 het aantal begeleid werkenplekken van geindiceerde inwoners van de
gemeente verantwoord.

Op grond van dit aantal is voor uw college de hoogte van de stimuleringsuitkering
begeleid werken vastgesteld. Uw college wordt geacht deze bonus in te zetten voor
de Wsw, zoals bestuurlijk met de VNG en Cedris is afgesproken op 31 januari 2008
na de aangenomen motie van de leden Spies en Ortega-Martijn (ll, 2007/08, 30673,
nr. 26).

Voor de toelichting op deze berekening en de totaal uitgekeerde
stimuleringsuitkering begeleid werken op grond van artikel 18 Besluit, verwijs ik
naar de financiéle bijlage en de toelichting hierop.

Hoogachtend,
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namens deze,

drs. R.G. de Boer

Directeur Re-inegratie en Participatie

Bezwaar

Overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht kan tegen deze beschikking schriftelijk bezwaar worden gemaakt
door degene wiens belang rechtstreeks bij deze beschikking betrokken is. Daartoe moet binnen zes weken na de
dag van verzending van deze beschikking een bezwaarschrift worden ingediend bij de Minister van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid, t.a.v. de Directie Wetgeving, Bestuurlijke en Juridische Aangelegenheden, Bureau
Ondersteuning Bezwaar en Beroep, Postbus 90801, 2509 LV Den Haag.

Het bezwaarschrift dient te worden ondertekend en ten minste te bevatten de naam en adres van de indiener, de
dagtekening, een omschrijving van deze beschikking alsmede de reden(en) waarom de beschikking niet juist wordt
gevonden. Verzocht wordt bij het bezwaarschrift een kopie van deze beschikking en eventuele andere op de zaak

betrekking hebbende stukken te voegen. Het bezwaar schort de werking van deze beschikking niet op.

Directie Directie Re-
inegratie en Participatie
Afdeling Afdeling Re-integratie
Specifiek en Activering

Datum
13 december 2012

Onze referentie
2012-0000050244
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Financiéle bijlage

Financiéle bijlage

Gegevens gemeente

Naam gemeente — CBS-nr: Helmond - 794

Beschikking 2012-0000050244 13 december 2012

Totaal vastgestelde bedrag stimuleringsuitkering begeleid werken over het jaar 2010, afgerond op hele € 245.220.-
euro’s ’ ’




Toelichting financiéle bijlage

Vaststellen Stimuleringsuitkering begeleid werken over het jaar 2010, uitgekeerd in
2012

Totaal aantal gerealiseerde begeleid werkenplekken

. - . 4.404,61
(het totaal aantal begeleid werkenplekken, opgegeven onder indicator 4 verantwoordingsgegevens Wsw
over het jaar 2010)
Totaal budget Stimuleringsuitkering € 18.000.000,00
Stimuleringsuitkering per gerealiseerde begeleid werkenplek

€ 3.000,00

(het bedrag per plek indien het totaal gerealiseerde begeleid werkenplekken < of gelijk is aan 6.000)

Totaal aantal gerealiseerde begeleid werkenplekken voor uw 8174
gemeente ’
Maximaal bedrag stimuleringsuitkering per gerealiseerde begeleid €3.000,00 | x
werkenplek
Totaal vastgestelde bedrag stimuleringsuitkering begeleid werken,

, € 245.220,-
afgerond op hele euro’s




