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TOEVOEGEN NIEUW MANDAAT
Mandaat D.7.1: a. Het nemen van beslissingen over cliénten met een uitkering ingevolge de
Wet Werk en Bijstand inzake bemiddeling naar werk en re-integratie;
b.  Het monitoren van gemaakte afspraken met cliénten met een uitkering
ingevolge de Wet Werk en Bijstand;
c.  Het nemen van besluiten indien cliénten met een uitkering ingevolge de Wet
Werk en Bijstand gemaakte afspraken niet nakomen;
d. Inkoop van maatwerkinstrumenten bij re-integratiebedrijven;
e. Hetinzetten van re-integratie-instrumenten
- Perceel 1 (medische) Diagnose
- Perceel 2
a. Aanbodversterking
b. Bemiddeling/ plaatsing
c. Sociale activering
- Perceel 3 Nazorg/ jobcoaching

- Perceel 4 (ziekte) Verzuimcontrole/ begeleiding.

Bevoegd orgaan: Burgemeester en wethouders
Mandaat / ondermandaat: - Raad van Bestuur van het UWV WERKbedrijf
- Vestigingsmanager van het UWV WERKbedrijf Werkplein regio Helmond
- Werkcoaches van het UWV WERKbedrijf Werkplein regio Helmond
Juridische grondslag: - Artikel 7, vierde lid, Wet Werk en Bijstand

Burgemeester van Helmond,
De burgemeester, De secretaris,
drs. A.A.M. Jacobs mr. A.C.J.M. de Kroon
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De gemeentesecretaris
mr. A.C.J.M. de Kroon
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